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1. INTRODUCAO

O Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT tem por objetivo
apresentar as atividades desenvolvidas pela Auditoria de Furnas, no decorrer do
exercicio de 2018, em cumprimento ao disposto na Instrucdo Normativa n° 9,
de 9.10.2018, do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido -
CGU, que dispde sobre o Plano de Auditoria Interna — PAINT e sobre o Relatério
Anual de Atividades de Auditoria Interna - RAINT das unidades de Auditoria
Interna do Poder Executivo Federal.

O presente Relatério foi elaborado na forma preconizada pelo art. 179, da
referida Instrugdo Normativa. Apresenta em sua estrutura os seguintes
elementos precipuos:

I - quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria interna,
conforme o PAINT, realizados, ndo concluidos e ndo realizados;

IT - quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria interna
realizados sem previsdo no PAINT;

IIT - quadro demonstrativo do quantitativo de recomendagdes emitidas e
implementadas no exercicio, bem como as finalizadas pela assungdo de
riscos pela gestdo, as vincendas, e as ndo implementadas com prazo
expirado na data de elaboracdo do RAINT;

IV - descricdio dos fatos relevantes que impactaram positiva ou
negativamente nos recursos e na organizagdo da unidade de auditoria
interna e na realizagao das auditorias;

V - quadro demonstrativo das agOes de capacitagdo realizadas, com
indicagdo do quantitativo de auditores capacitados, carga hordria e temas;

VI - andlise consolidada acerca do nivel de maturacdo dos processos de
governancga, de gerenciamento de risco e de controles internos do 6rgdo ou
da entidade, com base nos trabalhos realizados;

VII - quadro demonstrativo dos beneficios financeiros e ndo financeiros
decorrentes da atuacdo da unidade de auditoria interna ao longo do
exercicio por classe de beneficio; e,

VIII - analise consolidada dos resultados do Programa de Gestdo e Melhoria
da Qualidade - PGMQ.

Cumpre também a finalidade do RAINT informar a CGU, ao Comité de Auditoria
e Riscos Estatutdrio - CAE, ao Conselho de Administracdo - CA, ao Conselho
Fiscal - CF e ao Presidente de Furnas sobre o desenvolvimento dos trabalhos
previstos no Plano Anual de Atividades - PAINT, aprovado pelo Conselho de
Administracao.
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2. TRABALHOS DE AUDITORIA INTERNA

De acordo com o Plano de Atividades de Auditoria Interna — PAINT 2018 foram
previstas a execugdo de 29 atividades de auditoria para o exercicio, distribuidas
nos pilares Estratégico, Financeiro, Operacional e de Conformldade além de
agbes continuas ou de cumprimento obrigatério.

Até 31.12.2018 foram emitidos 47 Relatérios de Auditoria, concluindo as 29
atividades de auditoria previstas, equivalentes a execucdo de 100% das
atividades programadas para o exercicio. Dos 47, 1 trabalho de auditoria foi
decorrente do PAINT 2017, sendo concluido no exercicio de 2018. Dos demais,
37 foram realizados conforme o PAINT 2018, e 9 resultantes de trabalhos
especiais que tiveram escopo ndo previstos no respectivo Plano.

Para melhor entendimento, apresenta-se o quadro demonstrativo do
quantitativo de trabalhos de auditoria interna, conforme o PAINT, realizados,
ndo concluidos e ndo realizados, bem como os que ndo foram previstos, em
consondancia com os itens I e II do art. 17 da referida Instrugdo Normativa.

Resultado dos Trabalhos de Auditoria - Exercicio 2018

 Atividades Programadas no PAINT 2018 ' 29
Atividades Programadas no PAINT 2018 e concluidas 29
Atividades Programadas no PAINT 2017 e concluidas em 2018

Total de Atividades Realizadas e/ou Concluldas em 2 18

: ik ... .Status L
Ralatérlos Emitidos em ‘Atendimento as ativldades Previstas 20 18
Relatério Emitido em Atendimento a atividade Prevista 2017 ' 1
Relatérlos de A_uditorlas Especiais (Sem previsdo no PAINT 2018) _ 9

Relatérios Emitidos em 2018 “

Atividades do PAINT Relatorios Emitidos

0 10 20 30
\ | \ H Total de Relatérios

Emitidos em 2018

47

= Relatdrios de -
Auditorias Especiais
2018

Atividades do PAINT 2017
concluidas em 2018

Atividades Programadas no

PAINT 2018 # Relatdrios Emitidos '

PAINT 2017

Atividades Programadas no

37
RAIREEE0 & 0 iniE / M Relatorios Emitidos // /

PAINT 2018 f T T
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Os 47 relatorios emitidos no exercicio de 2018 geraram 129 recomendacdes,
das quais 47 (37%) foram consideradas de criticidade alta, 66 (51%) de
criticidade meédia, e 16 (12%) de criticidade baixa. Em termos qualitativos, 3
relatérios geraram beneficios financeiros, 8 recomendaram apuracdo de
responsabilidade, e outras 4 recomendaram criacdo ou alteracdo de

normatizagdo interna. As demais recomendacdes focaram na melhoria dos
processos e procedimentos.

Recomendacgdes

® Criticidade Alta
m Criticidade Média

® Criticidade Baixa

Movimentacao de HH no periodo

Movimentacgao de HH - 2018

. b, S
ey

Trabalhos De Auditoria do Periodo 15.900 15.900
Trabalhos Nao Programados do Periodo 1.000 2.613

TOTAL 16.900 18.513
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2.1 Trabalhos Realizados em 2018

2.1.1 Programados no PAINT 2018

A seguir, apresenta-se o quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de
auditoria interna, conforme o PAINT/2018, realizados e concluidos:

TRABALHOS DE AUDITORIA - PAINT 2018

ITEM DO
PAINT 2018
ovY31S0dX3

01 Relatério 024.2018 - Entity Level

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observancia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da Certificacdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas: Recebimento de documentacdo;
Acompanhamento da extragdo das bases sobre as documentacdes; Execucdo dos testes;
Documentar os resultados dos testes de controles internos.

Para o Processo Entity Level foram testados 37 controles.

OId3an
AAYAINHYO4NOD

02 | Relatério 008.2018 - Compra de Energia
(Subprocesso: Compra de Energia (Curto Prazo) - CPR2)

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observéncia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da Certificacdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas: Recebimento de documentacdo;
Acompanhamento da extracdo das bases sobre as documentagdes; Execucdo dos testes;
Documentar os resultados dos testes de controles internos. |
Para o processo Compra de Energia (Subprocesso: Compra de Energia (Curto Prazo) - . ‘
CPR2) foram testados 7 controles.

(o) (af=]"]
TYNOIDV¥IdO

03 Relatorio 022.2018 - Gestdo Contabil

(Subprocessos: Langcamentos Manuais - CTB1 / Fechamento Contabil Mensal - CTB2 /
Preparacdo de Demonstragdes Financeiras/Trimestral e Balanco Anual - CTB3 / Provisdes -
CTB5 e Monitoramento e Conciliagdo de TransagGes - CTB6)

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observéancia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da Certificacdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas: Recebimento de documentagdo;
Acompanhamento da extragdo das bases sobre as documentactes; Execucdo dos testes;
Documentar os resultados dos testes de controles internos.

Para o Processo Gestdo Contdbil (Subprocessos: Lancamentos Manuais - CTB1 /
Fechamento  Contdbil Mensal - CTB2 / Preparacdo de Demonstracdes
Financeiras/Trimestral e Balango Anual - CTB3 / Provisdes - CTB5 e Monitoramento e
Conciliacdo de Transagdes - CTB6) foram testados 29 controles.

ODJILTdD
OYIdONVNIA

04 Relatorio 020.2018 - Gestdo do Contenciosos

(Subprocesso: Gestdo do Contencioso— CTG1)

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observéancia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da Certificagdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas: Recebimento de documentacdo;
Acompanhamento da extragdo das bases sobre as documentacdes; Execucdo dos testes;
Documentar os resultados dos testes de controles internos.

Para o Processo Gestdo do Contencioso (Subprocesso: Gestdo do Contencioso - CTG1)
foram testados 20 controles.

oLy
TWNOISY43dO

6
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TRABALHOS DE AUDITORIA - PAINT 2018

0ovJ1S0dXx3

Relatoério 016.2018 - Empréstimos e Financiamentos
(Subprocesso: Empréstimos e Financiamentos Obtidos - EMP2)

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observéancia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da Certificacdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas: Recebimento de documentacdo;
Acompanhamento da extracdo das bases sobre as documentacdes; Execucdo dos testes;
Documentar os resultados dos testes de controles internos.

Para o Processo Empréstimos e Financiamentos (Subprocesso: Empréstimos e
Financiamentos Obtidos - EMP2) foram testados 15 controles.

ODILIND

1YNOIDVH3dO

06

Relatdrio 023.2018 - Gestdo Financeira

(Subprocessos: Disponibilidades - FIN1, Recebimentos - FIN2, Pagamentos - FIN3,
Operagdes com Derivativos - FIN5, Operagdo com derivativos embutidos, variacdo cambial
e juros - FING)

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observancia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da Certificacdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas: Recebimento de documentagdo;
Acompanhamento da extracdo das bases sobre as documentagdes; Execucdo dos testes;
Documentar os resultados dos testes de controles internos.

Para o Processo Gestdo Financeira (Subprocessos: Disponibilidades - FIN1, Recebimentos
- FIN2, Pagamentos - FIN3, Operagdes com Derivativos - FIN5, Operagdo com derivativos
embutidos, variagdo cambial e juros - FIN6) foram testados 36 controles.

OYI3ONVYNIA

07

Relatoério 014.2018 - Gestdo do Ativo Fixo
(Subprocessos: Controle Patrimonial - IMZ1 e Teste de Impairment e Contrato Oneroso -
IMZ3)

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observéancia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da Certificacdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas: Recebimento de documentagédo;
Acompanhamento da extragdo das bases sobre as documentagdes; Execucdo dos
testes;Documentar os resultados dos testes de controles internos.

Para o Processo Gestdo de Ativo Fixo (Subprocessos: Controle Patrimonial - IMZ1 e Teste
de Impairment e Contrato Oneroso - IMZ3) foram testados 39 controles.

ODILIND
OYIFDNVYNIL

08

Relatorio 021.2018 - Gestdao de Materiais
(Subprocesso: Compras — MAT3)

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observancia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da Certificagdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas: Recebimento de documentagéo;
Acompanhamento da extracdo das bases sobre as documentagdes; Execugdo dos
testes;Documentar os resultados dos testes de controles internos.

Para o Processo Gestdao de Materiais (Subprocesso: Compras - MAT3) foram testados 28
controles.

YNOIOVY3dO
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TRABALHOS DE AUDITORIA - PAINT 2018

ov31S0dX3

Relatério 010.2018 - Beneficio P6s Emprego
(Subprocesso: Elaboragdo de Laudo Atuarial - PRC1)

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observancia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da Certificacdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas:

Recebimento de documentagdo; Acompanhamento da extragdo das bases sobre as
documentagdes; Execugdo dos testes; Documentar os resultados dos testes de controles
internos.

Para o processo Processo Beneficio P6s Emprego (Subprocesso: Elaboracdo de Laudo
Atuarial - PRC1) foram testados 5 controles.

OdI3DNVYNIL

10

Relatorio 009.2018 - Gestdo de Participagoes

(Subprocessos: Acompanhamento dos Investimentos Permanente — PTC1 / Remuneracgio
dos Acionistas - PTC3 / Acompanhamento de Investimentos Tempordrios — PTC4 /
Avaliacdo Integrada das Oportunidades (SPE) - PTC5 / Gestdo do Desempenho das SPEs -
Fases Pré-Operacional e Operacional - PTC6)

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observancia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da Certificagdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas:

Recebimento de documentagdo; Acompanhamento da extracdo das bases sobre as
documentacbes; Execucdo dos testes; Documentar os resultados dos testes de controles
internos.

Para o Processo Gestdo de Participagdes (Subprocessos: Acompanhamento dos
Investimentos Permanente - PTC1 / Remuneragdo dos Acionistas - PTC3 /
Acompanhamento de Investimentos Tempordrios - PTC4 / Avaliacdo Integrada das
Oportunidades (SPE) - PTC5 / Gestdo do Desempenho das SPEs - Fases Pré-Operacional e
Operacional - PTC6) foram testados 45 controles.

OIQaW
OYIFONYNIS

11

Relatoério 017.2018 - Venda de Energia
(Subprocessos: Venda de Energia — REC1 e Faturamento de Energia — REC2)

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observancia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da Certificacdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas: Recebimento de documentacdo;
Acompanhamento da extracdo das bases sobre as documentagdes; Execucdo dos testes;
Documentar os resultados dos testes de controles internos.

Para o Processo Venda de Energia (Subprocessos: Venda de Energia - REC1 e
Faturamento de Energia - REC2) foram testados 26 controles.

TYNOIDV¥3dO

12

Relat6rio 019.2018 - Recursos Humanos
(Subprocesso: Gestdo da Folha de Pagamentos - RHM1)

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observéancia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da Certificagdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas: Recebimento de documentacao;
Acompanhamento da extracdo das bases sobre as documentagdes; Execugdo dos testes;
Documentar os resultados dos testes de controles internos.

Para o Processo Recursos Humanos (Subprocesso: Gestdao da Folha de Pagamentos -
RHM1) foram testados 11 controles.

~TYNOIOVY3dO
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TRABALHOS DE AUDITORIA - PAINT 2018

Relatorio 013.2018 - Gestdo Tributaria
(Subprocesso: IRPP], CSLL, PIS/PASEP E COFINS - TBT1; Retencdo na Fonte e INSS -
TBT2 e ICMS - TBT3)

Escopo: as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram acompanhados pela
Auditoria Interna, em observancia definidos de acordo com a metodologia sugerida pela
Eletrobras, constante no Manual de Melhores Préticas da Certificagdo SOx - versdo de
05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas: Recebimento de documentacdo;
Acompanhamento da extracdo das bases sobre as documentagdes; Execucdo dos testes;
Documentar os resultados dos testes de controles internos.

Para o Processo Gestdo Tributaria (Subprocessos: IRP], CSLL, PIS/PASEP e COFINS -
TBT1; Retengdo na Fonte e INSS - TBT2 e ICMS - TBT3) foram testados 18 controles.

14

Relatério 040.2018 - Tecnologia
(Subprocessos: Gerenciamento de Mudancas - TEC1/ Controle de Acesso Fisico e
Ambiental - TEC2.1/Controle de Acesso Légico - TEC2.2 e Operacdes de TI - TEC3)

Escopo: O escopo e as atividades realizadas pela Consultora Deloitte foram
acompanhados pela Auditoria Interna, em observancia definidos de acordo com a
metodologia sugerida pela Eletrobras, constante no Manual de Melhores Praticas da
Certificagdo SOx - versdo de 05.11.2017, compreendendo as seguintes etapas:
Recebimento de documentacdo; acompanhamento da extracdo das bases sobre as
documentagdes; Execucao dos testes; Documentar os resultados dos testes de controles
internos.

Para o Processo de Tecnologia (Subprocessos: Gerenciamento de Mudancas - TEC1/
Controle de Acesso Fisico e Ambiental - TEC2.1/ Controle de Acesso Ldgico - TEC2.2 e
Operagdes de TI - TEC3) foram testados 84 controles

ovi31s0dx3

oLV

o1a3n

15

Relatorio 034.2018 - Processo Pesquisa e Desenvolvimento - P&D
(Subprocesso Governanca de P&D)

Escopo: Dos 10 projetos em execugdo de Pesquisa e Desenvolvimento - P&D sob gestdo
direta da Geréncia de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo Tecnoldgica - GPD.N foram
selecionados os 3 maiores projetos que representam 24,54% deste universo. A amostra
representa 26,76% dos pagamentos realizados e os projetos selecionados Foram
executadas as seguintes analises: Prestacfes de contas dos valores recebidos referente
aos servicos prestados (comprovantes de despesas apresentados e analise dos
pagamentos entre os valores pagos com os orgados); cumprimento dos cronogramas
estipulados; Verificacdo dos registrados dos projetos no sistema SAP com seus valores e
vigéncia adequados.

16

Relatorio 007.2018 - Processo Patrocinios, Convénios e Doacdes

Escopo: Andlise da adequagdo do convénio aos ditames da Lei 8.666.93, Portaria
Interministerial N© 424.16 e das Normas Internas de FURNAS, no que tange a:

Analise da formalizagdo do convénio, verificando a aprovacdo pela alcada competente,
pareceres, publicagdes e certiddes; Andlise dos valores pagos com os pactuados e efetiva
realizacdo dos servigos objeto do convénio; Analise da prestagdo de contas dos recursos
face as solicitagdes efetuadas; Analise dos pagamentos realizados nos meses de fevereiro,
agosto e dezembro de 2017 e margo de 2018, quanto a comprovacao de documentos e
registro das informagdes no sistema SAP; Cumprimento das seguintes clausulas
contratuais: Objeto; Obrigacbes da Conveniada, letra "a", "b", "c", "d", "e" "f";
Obrigacbes de FURNAS, letra "a"; Precos; Condicoes de Faturamento e de Pagamento,
letra "a", "b", "d" "j"; Vigéncia; Rescisdo, letra "h"; Valor do Convénio.
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16 Relatério 012.2018 - Processo Patrocinios, Convénios e Doacdes

Escopo: Foram selecionados dois Termos de Compromissos firmados.

Interministerial n°® 424.16 e das Normas Internas de Furnas, no que tange a:

"2", "3"; Da Publicidade; Plano de Trabalho.

Andlise da adequacdo dos convénios aos ditames da Lei n° 8.666.93, Portaria

Andlise da formalizagdo do convénio, verificando a aprovacdo pela algada competente,
pareceres, publicacbes e certiddes; Andlise dos valores pagos com os pactuados e efetiva
realizagdo dos servicos objeto do convénio; Andlise da prestacdo de contas dos recursos
face as solicitagdes efetuadas; Andlise dos pagamentos realizados quanto & comprovacio
de documentos e registro das informag6es no sistema SAP; Cumprimento das seguintes
cldusulas contratuais: Objeto; Das Atribuicdes dos Participes, nimero "1", "2", "3", "4",
"5; Dos Recursos Financeiros, paragrafos "1", "2" e "3";Da Vigéncia, paragrafos- "1",

17 Relatorio 027.2018 - Investimento Corporativo
(Subprocesso: Investimentos em Geracdo)

fisico e financeiro das obras.

Escopo: O projeto de Implantagdo das Usinas Hidrelétricas referente ao investimento
corporativo em geragéo que representa um percentual de 7,27% do total de investimentos
planejados para 2018. O critério de selecdo decorreu da materialidade
representatividade dos contratos analisados que representam 79,45% do projeto. Analise
das seguintes clausulas contratuais: Regime de execucdo ou a forma de fornecimento;
Preco e as condigbes de pagamento; vigéncia; ART do representante da contratada e de
Furnas; Garantias oferecidas para assegurar sua plena execugdo; Quanto a obrigacdo da
contratada e de Furnas; Subcontratagdo e Laudos técnicos. Verificagdo dos cronogramas

0I1a3W

17 Relatério 028.2018 - Investimento Corporativo
(Subprocesso: Preservacdo e Conservacdo Ambiental)

area do Reservatorio.

Escopo: O projeto de manutencdo e conservacao ambiental refere-se a investimentos
corporativos nas dreas de preservacdo ambiental em geracdo e transmissdo,
representando o percentual de 5,23% do total de investimentos planejados para o ano
de 2018. O critério de selegdo dos contratos decorreu da materialidade e
representatividade dos programas ambientais nas areas com visita ja programada pela
auditoria. Analise da conformidade da documentagdo e informagBes apresentadas com as
seguintes cldusulas: Objeto; Preco e as condicbes de pagamento; Vigéncia; ART do
representante da contratada; Garantias oferecidas para assegurar sua plena execucdo;
Quanto a obrigacdo da contratada e de Furnas; e laudos técnicos. Verificagdo da
compatibilidade entre o cronograma fisico e financeiro do Termo Contratual. Verificacdo do
cumprimento das clausulas contratuais referente a preservacdo ambiental e plantio nas

0103w

17 | Relatorio 032.2018 - Processo Investimento Corporativo
(Subprocesso Investimento em Transmissdo)

Furnas; Subcontratacdo e Laudos técnicos. Andlise da implantacdo

201700186. Verificagdo dos cronogramas fisico e financeiro das obras.

Escopo: Investimento corporativo em transmisséo, que representa um percentual de 2,11
% do total de investimentos planejados para 2018. O critério de selecdo decorreu da
materialidade e representatividade do contrato referente ao empreendimento que
representa aproximadamente 75% do projeto. Analise das seguintes clausulas
contratuais: Regime de execucdo ou a forma de fornecimento; Preco e as condigdes de
pagamento; vigéncia; ART do representante da contratada e de Furnas; Garantias
oferecidas para assegurar sua plena execugdo; quanto a obrigagdo da contratada e de

recomendagbes/determinages emitidas pelos drgdos externos e internos de fiscalizagdo
da Controladoria Regional da Unido no Estado do Rio de Janeiro, referente ao Relatério n®

OIQan
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ITEM DO
PAINT 2018

0YJ1S0dXx3

17 | Relatério 033.2018 - Processo Investimento Corporativo

Subprocesso Investimento em Transmisséo e Preservacdo Ambiental)

Escopo: Analise das seguintes cldusulas contratuais: Regime de execucao; Preco e as
condigbes de pagamento; Vigéncia; Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART;
Representante da Contratada e de Furnas; Garantias oferecidas para assegurar sua plena
execugdo; Obrigacbes da contratada e de Furnas; Subcontratacdo e Laudos Técnicos,
quanto a verificagdo fisica do término da obra e o Termo de Recebimento; Andlise quanto
a verificacdo de: Representante da Contratada e de Furnas; Seguro Garantia; Dotacdo
orcamentdria; Cadastramento no SIASG; Publicacdo no Diario Oficial da Unido;
Recolhimento de impostos e Laudos técnicos. O critério de selecdo decorreu da
materialidade e representatividade dos contratos analisados que representam 5,54% dos
projetos Manutencdo do Sistema de Transmissdo de Energia Elétrica, e Reforco e
Melhorias no Sistema de Transmissé&o. Verificagdo da entrega dos materiais no periodo de
05.12.2017 a 30.04.2018, referente aquisicdo para as subestacbes que representam
13,34% do projeto Manutengdo e Adequacdo de Bens Imdveis, Veiculos, Maquinas e
Equipamentos.

OIgd
OYIIDONVNId

18 | Relatério 039.2018 - Investimento em Participagdes

(Subprocessos: Participacdo em Novos Negocios e Desempenho de Participacfes)

Escopo: Verificagdo das seguintes documentacGes de suporte da Sociedade de Propdsito
Especifico: Estatuto Social Acordo de Acionistas, Atas de Assembléias. Plano de Negécio;
Verificagdo as aprovagdes do Plano de Negdcio pelas algadas competentes; Verificacdo das
revisdes dos Planos de Negdcios conforme Instrugdo Normativa n® 013.2015, de
15.12.2015. Verificacdo dos aportes realizados por Furnas desde a criagdo da Sociedade
de Proposito Especifico até a conclusdo do empreendimento; Verificacdo da aderéncia a
legislacdo e normativos vigentes na constituicdo das Sociedades de Propdsito Especifico;
Verificacdo da existéncia de autorizagbes por algada competente e correta contabilizacdo
para os aportes realizados desde a constituicdo da Sociedade de Propodsito Especifico;
Verificagdo do cronograma de execugdo fisica do empreendimento e/ou expansdo do plano
de negodcios, atentando para eventuais atrasos e possiveis penalidades dos 6rgdos
externos de fiscalizagéo; Verificagdo da macroestrutura de pessoal da Sociedade de
Propdsito Especifico; Verificacdo da existéncia e adequacdo de andlises financeiras dos
empreendimentos, tendo em vista as premissas de modelagem financeira: tarifa de venda
de energia e TIR associadas; Verificacgdo da existéncia e validade das licencas de
instalacdo e operagdo; Verificagdo da implantagdo das recomendacbes de orgdos de
controle, Controladoria-Geral da Unido - CGU, e Tribunal de Contas da Unido - TCU.

OId3n
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19 | Relatério 044.2018 - Investimento, Governanca Corporativa, Aquisicdo de Bens, ‘

Materiais e Servicos e Orcamento

Escopo: Verificagdo das atas de reunido do Conselho Deliberativo, de janeiro a agosto de |
i
|

2018 e das Atas de Reunido do Conselho Fiscal, de janeiro a julho de 2018;

Verificagdo das Atas de Reunido de Diretoria Executiva, de janeiro a agosto de 2018;
Verificagdo das providéncias adotadas para o cumprimento das determinagdes emanadas -
pelos Conselhos, nas atas relacionadas acima. Verificacdo da planilha com utilizacdo do I
Fundo de Risco do periodo de janeiro de 2015 a julho de 2018. Verificagdo dos Relatorios W
da Auditoria Interna da FRG. Verificagdo de processos de inadimpléncias através de E
empréstimos adquiridos por assistidos, aposentados e empregados de Furnas, o
representando 46,32% do total. Verificagdo das aquisicbes realizadas pela FRG nas
modalidades de Coleta de Proposta que representam 47,14% referente ao total de ‘

OYIIDNVNIA

processos por coleta de pregos no periodo de janeiro a setembro de 2018; Coleta Simples,
que representam 22,55% do montante de referente ao total de processos por coleta
simples no periodo de janeiro a setembro de 2018 e Contratacdo Direta, que representam
13,98% referente ao total de processos por contratacdo direta no periodo de janeiro a |
setembro de 2018. Verificagdo do Relatério de Acompanhamento Orgamentario do Plano ‘
de Gestdao Administrativa (PGA) - agosto 2018.
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20 | Relatério 035.2018 - Captacdo de Recursos
(Subprocesso Empréstimos e Financiamentos Obtidos)

contratagdo; Analise do cumprimento das obrigacbes contratuais.

Escopo: Andlise e inspecdo documental dos dossiés de empréstimos e financiamentos,
contendo: Proposta de Resolucdo de Diretoria, Resolucdo de Diretoria, Resolucdo do
Conselho de Administracdo de Furnas e Eletrobras e aprovacdo da SEST, Parecer Juridico
e Parecer Financeiro; Analise dos processos das parcelas dos empréstimos/financiamentos
acima citados realizados entre janeiro e julho de 2018. No caso de inadimpléncia, dos
juros e multa aplicaveis e dos respectivos controles que garantam a exatiddo dos valores
registrados e pagos; Analise da destinagdo dos recursos obtidos face ao objeto da

21 | Relatdrio 038.2018 —~ Administracdo Fiscal-Tributaria
(Subprocesso REIDI)

Auditoria n°® 007.2017, de 02.03.2017.

Escopo: Verificacdo do processo, capacidade operacional, normas e procedimentos
internos e externos aplicaveis; Verificagdo dos registro das operacdes, salvaguarda da
documentagdo, seus respectivos riscos e controles associados; c) o atendimento as
recomendagbes da Controladoria Geral da Unido - CGU e do Tribunal de Contas da Uni&o -
TCU; Verificagdo da implantagdo das recomendacbes apresentadas no Relatério de

22 | Relatério 018.2018 - Aquisicdo e Gestdo de Bens, Materiais e Contratos
(Subpocesso: Pregédo Eletrénico)

legais; Evidéncia de numeragédo dos documentos que compdem o processo licitatorio.

e Faturamento; Prazo e Valor.

Escopo: Verificagdo do processo de pregdo eletrénico no que tange a: Existéncia de
normativos internos para contratagdo dos servigos; Existéncia de requisicdo para a
contratacdo dos servicos; Aprovacdo da Requisigdo de Servicos; Existéncia de pareceres
prévios da Superintendéncia Juridica - S].P e Geréncia de Andlise Financeira - GFLF;
Emissdo do Relatério de Alteragdo de Instrumento Contratual - RAIC; Apresentacdo de
Certiddes Negativas de Débito junto ao INSS e FGTS e consulta ao CADIN/CEIS quando da
licitacdo e assinatura do contrato; Aprovacdo da contratagdo; Existéncia de publicacdes

Verificagdo do cumprimento das cldusulas contratuais quanto: Objeto; Representante da
Contratada; Garantia Contratual; Obrigagdes da Contratada; Precos, Critérios de Medicdo

0I1a3n

22 | Relatorio 026.2018 - Aquisicdo e Gestdo de Bens, Materiais e Contratos
(Subprocesso: Pregdo Eletrdnico)

determinacdes emitidas pelos 6rgdos externos e internos de fiscalizacdo e controle.

Escopo: Verificagdo do processo de pregdo eletrénico no que tange a: Existéncia de
normativos internos para contratacdo dos servigos; Existéncia de requisicdo para a
contratagdo dos servigos; Aprovagdo da Requisigdo de Servigos; Justificativa Técnica;
Existéncia de pareceres prévios da Superintendéncia Juridica - SJ.P e Geréncia de Andlise
Financeira - GFI.F; Propostas das Licitantes; Emissdo do Relatdrio de Alteragdo de
Instrumento Contratual - RAIC; Apresentagdo de Certidoes Negativas de Débito junto ao
INSS e FGTS e consulta ao CADIN/CEIS quando da licitagdo e assinatura do contrato;
Aprovagdo da contratagdo; Existéncia de publicacbes legais; Evidéncia de numeracgdo dos
documentos que compdem o processo licitatdrio. Verificacgdo do cumprimento
das clausulas contratuais quanto: Objeto; Representante da Contratada; Garantia
Contratual; Obrigagbes da Contratada; Precos, Critérios de Medicdo e Faturamento; Prazo
e Valor. As documentagdes foram solicitadas aos Centros de Servigos Compartilhados e
analisadas no Escritorio Central. Sempre que possivel, verificar as recomendactes /

OIaIW
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Relatdrio 003.2018 - Processo de Gestio de Pessoas
(Subprocesso Periculosidade)

Escopo: Analise do Processo de Credenciamento de Periculosidade no que tange ao:
cumprimento do Artigo 193 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, do Artigo 57 da
Lei de Beneficios da Previdéncia Social - Lei n® 8.213/91, Artigo 57 Lei n° 9.032, de 1855,
Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTPS, Norma
Regulamentadora 10 - Seguranga em Instalacbes e Servicos em Eletricidade e Norma
Regulamentadora 16 - Atividades e Operacdes Perigosas e seus anexos. Verificacdo da
existéncia de Mapas de Risco do Escritério Central para os riscos ambiental, elétrico,
inflamavel, explosivo e arma de fogo. Andlise da amostra de 42 colaboradores das
Diretorias de Administragdo - DA, Diretoria de Engenharia - DE e Diretoria de Operacdo e
Manutencdo - DO, que receberam o adicional de periculosidade e estdo lotados no
Escritério Central, no periodo de janeiro de 2017 a janeiro de 2018, quanto a:

Validac@o do Atestado de Saude Ocupacional - ASO; Credenciamento para Atividades de
Risco - CAR; Realizagdo de cursos de Suporte Basico de Vida - SBV e Norma
regulamentadora n°10 - NR10; Laudo técnico dando suporte & classificacdo e a
caracterizagdo da periculosidade. Verificagdo da situagdo de empregados aposentados, por
aposentadoria especial, ou seja, aposentados em fungdo da exposicdo a agentes nocivos,
prejudiciais a salde, e que continuam trabalhando em drea de risco. Analise das planilhas
dos valores pagos oriundos de periculosidade enviada pelo RH.A e extraidas do SAP.

0VvI1S0dX3
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Relatério 002.2018 - Processo Gestdo de Pessoas

Escopo: Confronto dos valores totais pagos a Diretoria Executiva e ao Conselho de
Administracdo com base nos valores extraidos no SAP com os valores constantes na
planilha de calculo elaborada pela Superintendéncia de Centro de Servigos Compartilhados
- CS.A, face aos limites estabelecidos na Assembleia Geral Ordinaria - AGO de 27.04.2017
para pagamento de honorarios, gratificagdo natalina, gratificacdo de férias, auxilio
alimentagdo, auxilio moradia, plano de salde, seguro de vida, ajuda de custo, previdéncia
complementar, adicional de transferéncia, irredutibilidade, vantagem pessoal, auxilio
educacional, periculosidade, seguro funeral, quarentena, RVA, INSS e FGTS, no periodo
compreendido entre abril de 2017 e margo de 2018.

oL

23

Relatério 015.2018 - Gestdo de Pessoas

Escopo: Analise dos aumentos salariais individuais e das distribuicdes de mérito ocorridas
no periodo de jan/2017 a fev/2018 e sua compatibilidade em relacdo as regras do SGD e
PCR; Analise da adequabilidade das nomeacdes gerenciais formalizadas apos
reestruturagdo organizacional ocorrida em dez/2016; e Andlise das concessdes de cursos
de pés-graduacdo no periodo de jan/2016 a fev/2018.

oLV

24

Relatorio 041.2018 - Tecnologia da Informacio
(Subprocessos: Governanca em TI e Administracdo de Sistemas)

Escopo: Andlise da tecnologia da informacdo no tocante a salvaguarda dos backups e a
seguranga dos servidores de desenvolvimento, producdo e homologacdo, destacando o
planejamento manutengdo existente e os procedimentos de salvaguarda da informacdo,
conforme recomendado nas Normas Técnicas.

Andlise dos ativos da informagdo (hardware) quanto ao controle patrimonial e inventarios
periddicos.

Verificagdo do cumprimento das recomendacdes citadas nas praticas de governanca de TI
existentes no Art 2 da Resolugdo CGPAR 11 de 10.05.2016.

OIa3W
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Relatério 042.2018 - Tecnologia da Informacéo e Telecomunicacdo
(Subprocessos: Governanca em TI e Administracdo de Sistemas)

Escopo: Andlise da tecnologia da informagdo no tocante a salvaguarda dos backups e a
seguranca dos servidores de desenvolvimento, producdo e homologacdo, destacando o
planejamento manutengdo existente e os procedimentos de salvaguarda da informacao,
conforme recomendado nas Normas Técnicas. Andlise dos ativos da informaco
(hardware) quanto ao controle patrimonial e inventarios periédicos. Verificacio do
cumprimento das recomendacgées citadas nas praticas de governanca de TI existentes no
Art 02 da Resolucdo CGPAR 11 de 10.05.2016.

ov51S0dX3
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Relatério 043.2018 - Tecnologia da Informacao
(Subprocessos: Governanca em TI e Administracdo de Sistemas)

Escopo: Analise da tecnologia da informagdo no tocante a salvaguarda dos backups e a
seguranga dos servidores de desenvolvimento, producdo e homologacdo, destacando o
planejamento manutengdo existente e os procedimentos de salvaguarda da informacso,
conforme recomendado nas Normas Técnicas. Andlise dos ativos da informacdo
(hardware) quanto ao controle patrimonial e inventarios periédicos. Verificacdo do
cumprimento das recomendacdes citadas nas praticas de governanca de TI existentes no
Art 2 da Resolucdo CGPAR 11 de 10.05.2016.

01a3n
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Relatério 011.2018 - Seguranca da Informacdo

Escopo: Verificar a existéncia, a autorizagdo, a publicacdo, o contetido, em conformidade
com a Resolucdo CGPAR N° 11, e a eficacia da Politica de Seguranca da Informacdo e
Comunicagdes - POSIC. Verificar a existéncia de equipe de tratamento de respostas a
incidentes em redes computacionais. Verificar a existéncia de processo e procedimentos
de gest&o de riscos em seguranga da informagdo e comunicacdes. Verificar a existéncia de
processo e procedimentos aplicaveis a gestdo de continuidade de negécios (GCN), bem
como sobre a rotina de back-ups. Verificar a existéncia de processo e procedimentos para
gerenciamento de projetos de TI e de classificagdo de informacbes.

OIa3W
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Relatério 036.2018 - Compra e Venda de Energia
(Subprocesso: Faturamento)

Escopo: Analise dos seguintes documentos referentes ao faturamento de geracdo para o
periodo compreendido entre janeiro de 2017 a junho de 2018, por amostragem:

1. Relatérios de Apuragdo de Cotas de Garantia Fisica - CCEE; 2. Relatérios de
faturamento; 3. Regularidade das glosas e redugées ocorridas nas receitas; 4. Relatérios
de inadimpléncia; 5. Resolugdes, politicas, normas e procedimentos aplicaveis ao
processo; 6. Contabilizagdo das receitas faturadas; 7. Atendimento as recomendacdes da
Controladoria Geral da Uni&do (CGU) e Tribunal de Contas da Unido (TCU).

27

Relatoério 046.2018 - Legislacdo e Regulamentacgio (FCPA /LACBRA)
(Subprocesso de Governanca Corporativa)

Escopo: Avaliar as providéncias adotadas no dmbito da Governanca Corporativa, tendo
como subsidio para analises dos trabalhos o Ac6rddo n°® 588/2018 - Plenario TCU, Estatuto
de Furnas, Regimentos Interno e Politicas da empresa, bem como as informacdes
disponibilizadas da area. Os exames foram realizados em base de testes por amostragem,

no que tange: Se os responsaveis pela governanga e a alta administracdo assumem um |

compromisso forte e sustentado e exercem plano de acdo, supervisdo, sobre os
indicadores de riscos, de modo que possam ter uma expectativa razoavel de que no
cumprimento das agdes a serem realizadas para o atingimento das metas. sApreciar e
analisar as principais recomendagdes e/ou determinagdes dos CGU e TCU, quanto as
observagdes efetuadas, acompanhando a efetivacdo das medidas corretivas cabiveis.
eVerificar o cumprimento, das politicas, normas e procedimentos adotados da Secretaria
de Governanca Corporativa, assim como das disposicbes legais e os normativos a ela
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vinculada, recomendando o aprimoramento dos controles internos.

*A composicdo do Conselho de Administracdo se encontra aderente a Segdo V do Art. 22
da Lei n°® 13.303 em que estabelece a composicdo minima dos membros independentes.
eTransparéncia ativa, contidos na Lei n° 12.527/2011, conforme orientacbes do Oficio n°
0426/2018-TCU/Sefti. «Os treinamentos aplicados pela Empresa aos membros da
Diretoria e dos Conselhos se estdo previamente planejado em relacdo, conteddo
programatico, periodicidade e métodos de avaliagdo do aprendizado. O presente
trabalho, n&o contempla, as atividades operacionais e nem de governanga realizadas no
ambito de suas participacdes, assim como, ndo identificam todos os problemas ou ajustes
aplicaveis necessarios as funcdes auditadas.

27

Relatério 047.2018 - Legislacdo e Regulamentagdo (FCPA/LACBRA)
(Subprocessos: Programa de Compliance; Gestdo de Risco; Controle Internos; e Processo
de Responsabilizacdo)

Escopo: Avaliar as medidas de integridade existentes em Furnas, com base nas diretrizes
da Eletrobras, promovendo o seu aprimoramento, bem como aumentar a capacidade de
deteccdo e remediacdo das irregularidades que venham possibilitar a ocorréncia de
fraudes e corrupgdo, particularmente no que diz respeito & emissdo de pareceres de
Compliance pela Geréncia de Conformidade - GCF.P, e se os mesmos estdo amparados por
um processo e procedimentos formais, com evidéncias de controles de registro e revisdo
antes de sua emissdo; Avaliar se os Processos Administrativos Disciplinares de apuracéo
realizado pela "Comissdo de Sindicancia", estdo sendo corretamente instaurados de
acordo com o preconizado na IN.014.2015 de 01.08.2017 que disciplina o assunto no
ambito de Furnas, e se estdo sendo tratados tempestivamente; Garantir que os Processos
Administrativos de Responsabilizacdo - PAR, quando a investigacdo preliminar
recomendar, sejam corretamente instaurados e registrados no sistema CGU-PJ , conforme
previsto na Lei n® 12.846 de 01.08.2013 e no Decreto-Lei n® 8.420 de 18.03.2015;
Avaliar a implementacdo de politicas de Conformidade e Gerenciamento de Riscos, se
estdo adequadas ao porte da companhia e consistentes com a natureza, complexidade e
risco das operagOes por elas realizadas.

28

Notas de Auditoria de 1 a 24 - Gestdo de Pessoas
(Horas-Extras - Todas as superintendéncias)

Escopo: Valores pagos a titulo de horas-extras no periodo compreendido entre
01.01.2017 a 31.12.2017, conforme registradas na transagdo PC00_M99 CWTR
(Programa de Rubricas Salariais) no médulo HR do Sistema Integrado de Gestdo -
SAP/ERP.
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2.1.2 Programados no PAINT 2017

Apresenta-se a seguir, o0 quadro com o trabalho realizado conforme o PAINT
2017, e concluido em janeiro de 2018:

ITEM DO
PAINT 2017

TRABALHOS DE AUDITORIA - PAINT 2017

Relatério 001.2018 - Integridade Corporativa

Escopo: Analise do Processo de Integridade Corporativa no que tange a:
comprometimento da alta diregdo, incluindo conselhos, ao programa de integridade,
padrées de conduta, politicas e procedimentos de integridade apliciveis a todos os
empregados, independente de cargo e fungdo exercidos; padrdes de conduta, politicas e
procedimentos de integridade estendidas, aplicaveis a terceiros, tais como: fornecedores e
prestadores de servigo; Comunicagdo e Treinamentos periddicos e analise periédicas de
riscos relacionados ao programa de integridade. Verificagdo dos riscos criticos as
atividades da empresa, monitoramento continuo sobre os principais riscos e sobre a
atuacdo dos principais controles internos da empresa, bem como andlise da atuacdo de
Gestdo de Riscos formalmente instituido. Anélise e monitoramento referente ao ano de
2016/2017 dos Processos Administrativos de Responsabilizacdo - PAR instaurados, das
sindicancias disciplinares, bem como anélise das recomendacSes oriundas de processos
disciplinares concluidos, incluindo o monitoramento de medidas de remediacdo e aplicacdo
de penalidades.

2.1.3 Sem previsao no PAINT 2018

0VY31S0dXx3
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Ao longo do exercicio de 2018 foram emitidos 9 (nove) Relatérios de Auditorias
Especiais, decorrentes de atividades de auditoria ndo previstas no PAINT,
conforme quadro a seguir:
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TRABALHOS DE AUDITORIA - PAINT 2017

Relatéorio 004.2018 - Aquisicdo e Gestdo de Bens, Materiais e Servicos

Origem da Demanda: Superintendéncia de Gestdo Estratégica de Pessoas — RH.A

Escopo: Analise nos aditamentos realizados quanto: Existéncia de requisicdo para a
contratacdo dos servigos; Aprovagdo da Requisicdo de Servigos; Existéncia de pareceres
prévios da Superintendéncia Juridica - SJ.P e Geréncia de Anélise Financeira - GFLF;
Apresentacdo de CertidGes Negativas de Débito junto ao INSS e FGTS e consulta ao
CADIN; Aprovacdo; Existéncia de publicagbes legais; Verificacdo do cumprimento das
cldusulas contratuais quanto: Objeto; Garantia contratual; Obrigacdes da contratada, letra
"t"; Obrigacdes de Furnas, letra "c", "e", "f"; "j"; Precos, caput, §1°; Condicbes de
faturamento e pagamento, § 1°, § 2° letra "c", "i", § 4°; Regularidade com o INSS, FGTS
e a Justica do Trabalho, § 2°. Analise dos valores pagos com as devidas aprovagoes pelas
algcadas competentes.

OoVv31S0dX3

01a3n
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TRABALHOS DE AUDITORIA - PAINT 2017

Relatério 005.2018 -Aquisicdo e Gestdo de Bens, Materiais e Servicos

Origem da Demanda: Presidéncia- DP

Escopo: Analise nos aditamentos realizados quanto: Existéncia de requisicdo para a
contratacdo dos servigos; Aprovagdo da Requisicdo de Servigos; Existéncia de pareceres
prévios da Superintendéncia Juridica - SJ.P e Geréncia de Andlise Financeira - GFLF;
Emissdo do Relatério de Alteragdo de Instrumento Contratual - RAIC; Apresentacdo de
Certiddes Negativas de Débito junto ao INSS e FGTS e consulta ao CADIN; Aprovacdo;
Existéncia de publicacbes legais.

0VY31S0dX3

OIQIW

29

Relatério 006.2018 —-Aquisicdo e Gestdo de Bens, Materiais e Servicos

Origem da Demanda: Diretoria Executiva

Escopo: Analisar processo de contratagdo e aquisicdo na modalidade de Pequeno Vulto na
Superintendéncia de Centro de Servicos Compartilhados - CS.A, abrangendo: a)
Aprovagdo da requisi¢cdo pela algada competente; b) CotagGes de pregos; c) Emissdo do
Quadro Comparativo de Pregos; d) Apresentacdo de Certiddes Negativas de Débito junto
ao INSS, FGTS e CEIS; e) Instrumento Contratual f) Nota Fiscal. Face aos ditames da Lei
n°® 8.666/93 e das Instrugbes Normativas de Furnas: IN.007.2015, de 12.08.2015 e
IN.002.2013, de 12.06.2013, revisada em 29.02.2016.

29

Relatério 025.2018 - Administracdao de Pessoal (Subprocesso: Afastamentos
Autorizados)

Origem da Demanda: Diretoria de Operacao e Manutengédo- DO

Escopo: Auditoria especial foi realizada nas anotacbes de ponto e de recebimento de
remuneracao salarial, assim como nos documentos e autorizacdes que suportaram os
afastamentos de empregado.

0IQ3W

29

Relatorio 029.2018 - Transportes (Subprocesso: Frota de Veiculos de Furnas)

Origem da Demanda: Diretoria de Operacao e Manutengdo- DO

Escopo: Verificagdo dos registros do Boletim Diario de Transporte - BDT, versus os dados
do relatorio de telemetria referente aos veiculos utilizados pelo empregado. Analise dos
comprovantes de despesas de viagens no que tange a: calculo da prestacdo de contas;
data e destino da viagem; Analise dos comprovantes de despesas de viagens no que
tange a: calculo da prestacdo de contas; data e destino da viagem, em consonancia com
as informagbes registradas nos Boletins Didrios de Transporte e nos relatérios de
telemetria dos veiculos utilizados pelo referido empregado; Verificagdo do cumprimento
das diretrizes constantes na Instrugdo Normativa - IN.002.2018 - Gerenciamento da Frota
de Veiculos de Furnas e na Norma 4.12 - Despesas com Viagem no Pais.

OIQIW

29

Relatodrio 030.2018 -Aquisicdo e Gestdao de Bens, Materiais e Servigos

Origem da Demanda: Conselho de Administracdo de Furnas

Escopo: Verificagdo da existéncia de tratativas realizadas para regularizagdo das
demandas e pendéncias judiciais e administrativas; Verificagdo da possibilidade de
responsabilizacdo pela execucdo de atos lesivos a Furnas; Verificagdo da existéncia de
pareceres financeiro e juridico; Verificagdo da possibilidade de responsabilizagao pela
execugdo de atos lesivos a Furnas.

OIa3an
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TRABALHOS DE AUDITORIA - PAINT 2017

ITEM DO
PAINT 2017
0vY3150dX3

Relatério 031.2018 ~Aquisicdo e Gestdo de Bens, Materiais e Servicos
Origem da Demanda: Conselho de Administracdo de Furnas

Escopo: Verificacdo da existéncia de parecer técnico sobre a prestacdo de servicos e do
fornecimento de materiais realizados e entregues fora do escopo; Verificacdo da existéncia
de tratativas realizadas para regularizagdo da prestacdo de servicos e do fornecimento de
materiais realizados e entregues fora do escopo de Termo Contratual; Verificacdo da
situagdo juridica atual do processo tramitando na 392 Vara Civel da Comarca da Capital do
Rio de Janeiro referentes a prestacdo de servicos e do fornecimento de materiais
realizados e entregues fora do escopo do Termo Contratual; Verificacdo da possibilidade
de responsabilizagdo pela execugdo de atos lesivos a Furnas.

29 Relatério 037.2018 - Aquisicdo e Gestdo de Bens, Materiais e Servicos
(Subprocesso: Contratacao)

Origem da Demanda: Diretoria de Engenharia - DE

Escopo: Verificagdo da existéncia de parecer técnico sobre a prestacdo de servicos
realizados fora do escopo do Termo Contratual; Verificagdo da existéncia de tratativas
para regularizagdo da prestagdo de servicos fora do escopo do Termo Contratual;
Verificagdo da existéncia de pareceres financeiro e juridico; Verificacdo da possibilidade de
responsabilizagdo pela execucdo de atos lesivos a Furnas.

OIaIW

OIQIW

29 | Relatoério 045.2018 - Diretrizes Gerais de Sailde (Subprocesso Salude Ocupacional)
Origem da Demanda: Diretoria Executiva

Escopo: Andlise da concentragdo de solicitagdes de exames ocupacionais nos profissionais
habilitados para realizacdo de tal procedimento em Furnas para o periodo de janeiro a
agosto de 2018; Verificagdo dos controles existentes em setembro de 2018 para a
solicitacdo de exames ocupacionais com base na Cesta de Exames de Furnas; Analise dos
valores recebidos para os exercicios de 2016, 2017 e para o periodo de janeiro a setembro
de 2018; Comparacdo dos exames listados na cesta de exames laboratoriais de Furnas
com os exames realizados para os exercicios de 2016, 2017 e para o periodo de janeiro a
setembro de 2018;

OIaIW

3. RECOMENDAGCOES EMITIDAS E IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO

O acompanhamento das acdes decorrentes das recomendacdes da Auditoria
Interna estd previsto no Plano de Auditoria Interna - PAINT 2018, tendo por
objetivo verificar, com as areas gestoras, o status de implementagcdo dos planos
de acdo visando a corregdo das ndao conformidades apontadas nos Relatorios de
Auditoria Interna.

Os ciclos de verificagdo sdo mensais e contemplam todas as recomendagdes
emitidas no exercicio em curso e nos anos anteriores, contendo as agdes que
vém sendo realizadas. As informagdes recebidas das &dreas auditadas sdo
analisadas e consolidadas, formando uma base de dados disponibilizada aos

auditores, a qual é validada a cada novo trabalho de auditoria.
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Recomendacoes de Auditoria

Total de Recomendacdes emitidas no exercicio 129

Recomendagoes de exercicios anteriores 55
Recomendacgbes implementadas no exercicio 104
N&o implantadas com prazo expirado* 55
Ndo implantadas vincendas* 25

*Até a data de elaboragdo deste RAINT

Indice de Atendimento as Recomendagoes

B Recomendacdes implementadas
m Recomendagdes Pendentes

® Dentro do prazo

A Auditoria Interna emitiu 129 recomendacdes no exercicio de 2018, que se
somaram as 55 recomendacGes de exercicios anteriores, tendo sido
implementadas 104 (56%). Continuam pendentes de implantagdao 55 (30%)
recomendagles com prazo expirado até a data de elaboragdo deste RAINT, e 25
(14%) dentro do prazo para implantagao.
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4. FATOS RELEVANTES COM IMPACTO NA AUDITORIA INTERNA
Politica de Auditoria

A criagdo da Politica de Auditoria Interna das Empresas Eletrobras em
29.06.2018 objetivou orientar as atividades desenvolvidas pelas Auditorias
Internas das empresas Eletrobras, abrangendo os principais aspectos para o
desenvolvimento da fungdo de auditoria interna, bem como o seu
relacionamento com as areas auditadas e com a Alta Administracdo, no sentido
de propiciar a independéncia e a objetividade necessarias ao desenvolvimento
dos trabalhos da Auditoria Interna.

Dessa forma se determinou a consolidagdo dos processos de trabalho das
Auditorias Internas, com vistas a padronizacdo dos produtos de auditoria e
reportes ao Comité de Auditoria e Risco Estatutario (CAE).

Ficou definido na politica que o Relatério Anual de Atividades de Auditoria
Interna - RAINT, deve ser elaborado em conformidade com as disposicdes
normativas da Secretaria Federal de Controle Interno - Ministério da
Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido (CGU), informando as atividades
desenvolvidas pela Auditoria Interna no exercicio imediatamente anterior a sua
emissdo, sendo submetido ao Comité de Auditoria e Riscos Estatutdrio, e para
aprovacao pelo Conselho de Administracdo.

Mobilidade Interna

Foi iniciado no segundo semestre de 2018 o 3° Ciclo de Recrutamento Interno
de Furnas, o que possibilitou a Auditoria de Furnas iniciar o processo seletivo
para ocupar as quatro vagas disponiveis no quadro, e assim se adequar a Forca
de Trabalho de Referéncia - FTR. O encerramento do processo estd previsto
para o exercicio de 2019.

Gestao de Riscos

Para o ciclo 2018 a administracdao de Furnas priorizou, dentre outras, a
avaliacao do evento de risco relacionado ao subprocesso Auditoria e Controles
Internos (Processo de Governanga Corporativa) do Pilar Estratégico. Assim
foram realizadas analise, avaliagdo, tratamento, monitoramento e reporte dos
principais riscos da Auditoria Interna de Furnas.

Recursos Sistémicos

A Auditoria deu continuidade a implementagcdao do processo de Auditoria
Continua, através do sistema ACL Analytics, que viabiliza a extragdo, analise de
dados oriundos do sistema de Gestao Corporativa ERP/SAP.
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Digitalizacdao do Acervo

Em 2018 iniciamos o processo de digitalizacdo do acervo da Auditoria Interna
junto a area Geréncia de Aprendizagem Organizacional. O processo de
digitalizagdo tem como objetivo substituir a documentacdo produzida
internamente por arquivos eletrénicos referenciados, reduzindo o volume de
documentos arquivados localmente.

Benchmarking

Em 2018 a Auditoria Interna de Furnas retomou a pratica de troca de
experiéncias com outras unidades de auditoria interna de varios setores,
inclusive participando ativamente do Comité de Auditoria da FUNCOGE
(empresas do setor elétrico) e do Férum de Auditoria de Sistemas (empresas de
diversos setores).
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5. AGOES DE CAPACITACAO

No exercicio de 2018 foram despendidos 1.441 homens-horas em agdes de
capacitagdo, relativas aos temas de interesse da auditoria para aperfeicoamento
dos conhecimentos necessarios aos trabalhos sob sua responsabilidade.

Todos os auditores internos realizaram o minimo de 40 horas de treinamento
conforme orientagdo do Instituto dos Auditores Internos do Brasil - IIA.

Acoes de Capacitacao

o T

Horas totais de capacitacao 17252 1.441

CGU (Capacita) 19 Encontro dos Auditores Internos 1 8
Governamentais

TCU 20 Seminario Internacional de Auditoria 1 3

ITA Brasil CLAI 2018 - XVIII Congresso Latino - Americano de 2 80
Auditoria Interna

FUNCOGE 10 Workshop - Auditoria no Setor Energéticos (participacdo 1 8
como Painelista)

CRCRIJ Quarta do Conhecimento: Riscos e Como se Proteger 1 2

CRCRJ] Quarta do Conhecimento: Controladoria e Métricas de Valor 1 2

CRCRJ Abracando o Controle Social i | 4

CRCRIJ Consequéncia de uma Auditoria Proc. Organizacionais 1 2

CRCRIJ Praticas de Gov.e Riscos Empresariais 1 1

CRCRIJ Quarta do Conhecimento: Result. Fiscais Ref. Situagdo Fiscal 1 2
do Brasil

CRCRJ Semindrio Contabiliz. Pibl. custos no &mbito do Gov.Federal 1 4

CRCRJ Registros publicos diante das Reformas LC.155/16 1 2

PILAR OPERACIONAL

PREVIC Seminario Gestdo do Patrocinio Publico nos Fundos de 1 8
Pensdo - PREVIC

PREVIC 10 Seminario de Gestdo do Patrocinio Pibl. dos Fund.Pensdo 1 8

FURNAS Leiislaiéo Trabalhista com Enfase na Gestdo de Pessoas 1 21

CGU Curso de Responsabilizagdo Administrativa de Pessoas 1 15
Juridicas

ENAP Gestdo de Ouvidoria 1 20

ENAP Curso Gestéo Risco Setor Publico 8 160

ENAP Curso de Introdugdo a Gestdo de Processos 1 20

ENAP Acesso a Informagao 1 20

Deloitte Cenarios de Compliance e Direito do Programa de 1 8
Integridade

UNISE Curso de Governanga, Riscos e Conformidade 1 48
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Petrobras XIV Semindrio Gestdo da Etica nas Empr. Estatais 1
ILB Curso de Introdugdo ao Controle Interno 15
Senado Federal Curso de Introducdo ao Controle Interno

OUTRAS ACOES

ESTACIO Avaliagdao de Desempenho por Competéncias e Feedback 3 18

FURNAS NR10 Basicos 1 32

FURNAS Téc.Redagao 1 20

FURNAS Treinamento em Ouvidoria 3 9

FURNAS As Licitagbes E Contratos Da Lei Das Estatais e o
Regulamento da Eletrobras & A Transicdo com a Lei 9 240
8.666/93

Senado Federal Etica e Administracdo Publica 1 40

Fipecafi Curso e Learning de Normas de Auditoria 1 48

TCU Semin.Privatiz.da Eletrobras. Reperc.Setoriais P/A 1 8
Modicidade Tarifaria E Modelagem Societaria

TCU Seminario Dialogo Publ. Governga Plbl. Mais Integragdo. 1 8
Mais Resultado

TCU Palestra Prest. Contas Ex.2017 1 2,5

TCU 40 Seminario Analise de Dados Administracdo Publica 1 21

TCU Semindrio de Transferéncia de Recursos Federais-Cendrios e 1 8
Perspectivas-Enf.Conjunto do Controle da Gestdo

TCU Seminario A Evolugdo das Contas Anuais e o Relato 1 25
Integrado !

TCU Semindrio Deu Certo! Boas Préaticas Replicidveis em 1 4
Organizagdes Publicas Buscando eficiéncia

TCU Férum Nacional de Controle 1 14

TCU Curso Contratacdo.na Administracdo Publica 1 30

FURNAS Curso de Técnicas de Redagao 1 2

FURNAS Inglés - Iniciante 1 156

TOTAL DE HORAS 1.441
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6. NIVEL DE MATURACAO DOS PROCESSOS DE GOVERNANCA
6.1 Governancga Corporativa

A estrutura de governanga corporativa é composta pela Assembleia Geral de
Acionistas, pelo Conselho Fiscal, pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria
Executiva. Vinculados ao Conselho de Administracdo, estdo a Auditoria e os
Comités de Apoio.

Quanto ao nivel de maturagdo do processo de governanca corporativa, houve
aprimoramento da governanga quanto a qualificagdo de seus conselheiros e
diretores, sendo necessdrio que os candidatos aos cargos preencham os
requisitos exigidos pela Lei n.9 6.404, de 15.12.1976, Lei n.° 13.303/16, do
Decreto n.® 8.945/16, do Estatuto Social da companhia, além do atendimento a
outros critérios legais e regulamentares aplicéveig, como a consulta ao banco de
dados de sangdes aplicadas pelas Comissdes de Etica e aos sitios eletrénicos da
CVM, TCU, TSE e TCE. Assim sendo, para toda indicacdo a cargos de
conselheiros e diretores das empresas Eletrobras deve ser feita, previamente,
uma avaliagdo pela area de integridade sobre a situagdo de conformidade dos
indicados, assim como consultas a Ouvidoria das Empresas Eletrobras e ao
Comité de Gestdo, Pessoas e Elegibilidade.

Com base no trabalho de auditoria realizado no processo de Governanca
Corporativa, cabe ressaltar que ainda existem aspectos que requerem atencdo,
como a melhoria no nivel de governanga da empresa, no arquivamento da
documentagdo dos membros da alta administragdo, no controle de documentos
da secretaria, na transparéncia ativa, e na avaliagdo de desempenho da Alta
Administragdo, visando a constante evolugdo da estrutura de Governanca.

6.2 Gestdo de Riscos

A gestdo integrada de riscos tem como principal meta a reducdo da
materializagdo de eventos que possam impactar negativamente nossos objetivos
estratégicos, em prol da preservagdo e geracdo de valor e do provimento de
informacgdes transparentes ao mercado e a sociedade.

A Matriz de Riscos do Sistema Eletrobras é fundamentada em quatro pilares,
sendo eles: Estratégico, Financeiro, Operacional e Conformidade, dividida em 22
categorias de riscos e contempla 55 eventos de riscos.

E importante ressaltar que a Matriz de Trabalhos de Auditoria, base para
elaboracdo do PAINT, é baseada no cadastro de riscos de Furnas, a partir da
Matriz de Risco contida no seu Relatério de Gestdo de Riscos. Os resultados das
recomendagdes dos trabalhos de auditoria sdo fonte importante no processo de
avaliagdo dos riscos.
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6.3 Controles Internos

Os sistemas de controles internos da Empresa permitem que cada area opere de
forma eficiente e eficaz para oferecer garantia e que os processos, servigos e
produtos estejam adequadamente protegidos. Tal método auxilia na mitigagao
de riscos corporativos, no alcance de metas e no crescimento sustentavel do
negocio ao demonstrar maior transparéncia e credibilidade.

Um dos principais requerimentos que Furnas, como uma empresa do sistema
Eletrobras esta submetida é a certificacdo do seu ambiente de controles
internos, conforme exigido pela Legislagdo Sarbanes Oxley (SOX), o que
significa realizar o mapeamento dos principais processos de negdcio,
posteriormente, realizar uma andlise dos controles internos existentes e
submeté-la a avaliagdo independente de auditores externos. Assim, anualmente
deve ser arquivado junto @ SEC o Formuldrio 20-F, contendo a palavra da
administragdo a respeito do ambiente de controles internos das empresas
Eletrobras.

Pela Resolugdo n® 554/2011, de 22.6.2011, a Diretoria Executiva da Eletrobras
atribuiu as Auditorias Internas das empresas a responsabilidade de coordenar os
trabalhos de realizagdo dos testes da administragdo dos controles internos para
a Certificagao SOX.

Em margo de 2018 foram finalizados os testes da administragdo nos controles
internos relativos ao periodo de 2017. O quadro a seguir mostra um
comparativo entre os resultados obtidos para os periodos de 2016 e 2017:

Testes da Administracao - Resultado Final - Comparativo

Empresa Certificagao 2016 Certificacao 2017
(SCldlile-LERN Controles | Eficaz | Ineficaz Controles | Eficaz | Ineficaz
Furnas 400 366 34 9% 406 363 43 11%

O processo de Certificagdo SOX tem evoluido ao longo dos Uultimos anos,
reforcando o empenho da administragao em garantir um ambiente de controles
fortalecido em conformidade com os aspectos regulatérios internos e externos.

Ao término de cada periodo de certificagdo, no exercicio seguinte sdo
remediados o0s controles considerados ineficazes, visando o continuo
aprimoramento do ambiente de controles internos.

No trabalho de auditoria de Programa de Compliance; Gestao de Risco; Controle
Internos; e Processo de Responsabilizagdo, ha necessidade de aprimoramento
da Gestdao de Riscos, principalmente com relagdo a definicdo de critérios de
priorizagdo e tratamento dos mesmos, de forma a orientar decisbes seguras por
toda a organizagao, inclusive dos riscos relacionados a fraude e corrupgao.
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As analises supracitadas sdo resultado dos seguintes trabalhos de auditoria:
Relatério de Auditoria n.© 46/2018 - 046.2018 - Legislagao e Regulamentagao
(FCPA /LACBRA) - (Subprocesso de Governanca Corporativa), Relatério de
Auditoria n.°© 47/2018 - Legislagdo e Regulamentacdo (FCPA/LACBRA) -
(Subprocessos: Programa de Compliance; Gestdo de Risco; Controle Internos; e
Processo de Responsabilizagdo), e Relatérios n°® 08, 09, 10, 13, 14, 16, 17, 19,
20, 21, 22, 23, 24, e 40 - Projeto SOx 2017.

7. BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS

O registro de beneficios possibilita que os resultados efetivos da atividade de
auditoria interna sejam apropriados tanto no ambito interno das organizagdes
(pela prépria auditoria interna, pela alta administragdo etc.), quanto no &mbito
externo (pela sociedade, entes interessados). Constitui, portanto, uma forma de
as auditorias internas prestarem contas a sociedade dos resultados alcancados
e, consequentemente, dos recursos empregados nas suas atividades.

Em virtude da complexidade de se estabelecer uma metodologia de
contabilizagdo de beneficios conforme preconiza a Instrugdo Normativa n°
04/2018 CGU, dentro do prazo estabelecido e primando pela qualidade e
fidedignidade das informagoes, as auditorias das empresas Eletrobras realizaram
reunides conjuntas visando o entendimento e aplicagdo do referido tema em
suas recomendagoOes existentes.

Conforme orientacdo da Coordenagao-Geral de Planejamento, Avaliacdo e
Monitoramento (SFC/DC/CGPLAM), a consolidagdo dos beneficios de acordo com
a sistematica de quantificagdo e registro dos resultados ocorrerd no exercicio de
2019.

8. PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE - PGMQ

Com intuito de instituir e manter um Programa de Gestdo e Melhoria da
Qualidade (PGMQ) no Sistema Eletrobras, que contemple toda a atividade de
auditoria interna, desde o processo de planejamento, de execugdo dos
trabalhos, de comunicacdo dos resultados e de monitoramento, e em
conformidade com as disposicdes da IN SFC n® 3, de 2017, com outros
normativos que definam atribuicdes para a atividade de auditoria interna, com
as boas praticas nacionais e internacionais aplicidveis e com 0s manuais ou
procedimentos operacionais estabelecidos pela propria Auditoria Interna, foram
iniciados 07 (sete) projetos de auditoria no ano de 2018, sendo eles:

v Desenvolvimento de Métricas de Desempenho da Auditoria Interna;
v' Estabelecimento de Metodologia de Contabilizacdo de Beneficios;
v' Reporte das Empresas Eletrobras ao Comité de Auditoria e Riscos

Estatutario;
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v' Atualizagdo e Padronizagdao de Normativos Internos;

v Adequacdo e Padronizagdo do Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT;

v Implantagdo de Sistema de Gestdo; e

v Adequacgdo e Padronizagdo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria
Interna — RAINT.

Em decorréncia dos projetos citados, busca-se um aperfeicoamento continuo
dos processos de trabalho, através de integragdo e padronizagdo, visando maior
eficacia e eficiéncia da atividade de auditoria interna e facilitando no
acompanhamento e na melhoria da qualidade dos servigos prestados as
unidades auditadas, a Alta Administragdo e aos 6rgdos de controle.

Considerando a especificidade e complexidade do Sistema Eletrobras, tendo em
vista seu tamanho, sua estrutura e suas necessidades, a implantagdo integral
ocorrera em 2019.

A implantagdo do PGMQ do Sistema Eletrobras ocorrera por meio de avaliacdes
internas de monitoramento continuo das melhorias alcangadas. Os resultados
dessas informagodes serdao consolidados, a fim de gerar relatérios gerenciais e de
suporte ao Comité de Auditoria e Riscos Estatutario (CAE) da empresa.

O monitoramento continuo das atividades sera realizado através de:

v avaliagbes anuais a luz do plano de metas e resultados no que tange a
execugao do PAINT;

v' implantacdo de indicadores; e
v' pesquisas de percepgdo do Comité de Auditoria e Riscos Estatutdrio (CAE)

e Conselho Fiscal da Eletrobras (CFE), essa acerca dos trabalhos de
auditoria.

Os resultados do monitoramento do Programa de Melhoria de Qualidade serdo
reportados diretamente ao Comité de Auditoria e Risco do Sistema Eletrobras
periodicamente através de exposicao presencial.

9. ATENDIMENTO AS DEMANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE

Ao longo do exercicio de 2018 foram realizadas atividades de monitoramento
das recomendacgdes e determinagdes emitidas pelo Tribunal de Contas da Unido
- TCU, das recomendagbes formuladas pelo Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido - CGU, e dos demais érgdos de controle, conforme
quadro a seguir:
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Ate ] = 0

L] = gade
argao de Oficic Em Andamento Atendidas
N° % Ne° %
H2 4 8% 48 92%
9 5 56% 4 44%
AD 1 - - 1 100%
0 62 9 - 53 -

Para mensuracdo da efetividade das agBes de monitoramento, foram
consideradas as respostas apresentadas pelas dreas gestoras da empresa.

9.1. Acompanhamento de Recomendacdes - TCU

No exercicio de 2018 encontravam-se em andamento 14 determinacoes
emitidas pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU. Algumas
Recomendagdes/Determinagbes sdo referentes a processos encerrados no
ambito do TCU, mas por ainda tramitarem em juizo sdo acompanhados pela
Superintendéncia Juridica - SJ.P, e tomadas providéncias quando necessario.
Alguns desses processos ndo demandam da empresa providéncias imediatas e
todas as providéncias para atendimento a determinagdes do TCU foram
aplicadas, caso das TCE’'s e das que tramitam em juizo. Diante disso
consideramos as Determinagdo Atendidas. Dentro desse contexto, temos: 7
(50%) RecomendagOes/Determinagdes atendidas e 7 (50%) sendo
acompanhadas, todas dentro do prazo das acoes requeridas.

LR ==

Recomendagdes emitidas no exercicio 6
Recomendagoes emitidas em exercicios anteriores 8
7
7

Recomendacoes implementadas no exercicio
Recomendagbdes em atendimento*

N&o implantadas com prazo expirado* -
*Até a data da elaboracdo deste RAINT

A Auditoria Interna acompanha mensalmente as providéncias adotadas pelas
areas gestoras visando verificar a evolugdo do indicador de atendimento das
recomendagdes do TCU.
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Indice de Atendimento as Recomendacées TCU

B Recomendagdes
Implementadas

B Recomendagdes em
Monitoramento

9.2. Acompanhamento de Recomendacgdes - CGU

A Controladoria-Geral da Unido - CGU instituiu o Sistema Monitor que permite o
acompanhamento online das recomendagdes realizadas no dmbito do controle
interno do Poder Executivo Federal, por meio das agdes de auditoria e
fiscalizagdo. Através dessa ferramenta de comunicagdo, a recomendacgdo é
cadastrada pela equipe da CGU, e, apés sua insergdo no sistema, o gestor
responsavel pode registrar as suas acdes e providéncias, bem como enviar
documentos comprobatorios.

Durante o ano de 2018 Furnas recebeu 3 relatérios de auditoria, encaminhados
pela CGU, e promoveu o acompanhamento e a implantacdo das recomendacdes
emitidas pelos 6rgéos.

A equipe de Auditoria Interna efetuou a verificagdo do cumprimento das
recomendagOes com base nas repostas apresentadas pelas unidades gestoras da
empresa. Em 2018 as 72 recomendagbes emitidas se somaram as 33 referentes
a anos anteriores. Do total, 62 (59%) foram implementadas no exercicio e
encontram-se consignadas no Sistema Monitor. Das recomendagbes pendentes
de atendimento, temos 29 (28%) vincendas e 14 (13%) vencidas, assim
demonstrado:
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Recomendacdes da CGU

I 35 5

Recomendacoes emitidas no exercicio 72

Recomendagbes emitidas em exercicios anteriores 33
Recomendagbes implementadas no exercicio 62
Recomendacdes vincendas* 29
Recomendacdes expiradas* 14

*Com prazo até a data da elaboracdo deste RAINT

Indice de Atendimento as Recomendacées CGU

B Recomendagdes
Implementadas

B Recomendagtes em
Monitoramento

Das 105 recomendagfes que constam no Sistema Monitor do CGU consideramos
como recomendagbes implementadas, aquelas cujas implantagbes foram
informadas pelas unidades organizacionais e registradas no Sistema Monitor,
mesmo que a CGU nao tenha se manifestado sobre o aceite da(s) providéncia(s)
até a data da elaboragdo do RAINT. Acrescentamos que, em caso de posterior
verificagdo pela CGU da ndo aderéncia ao que fora recomendado, a
recomendagdo serd reclassificada como ndo implementada e o novo
monitoramento sera realizado pela Superintendéncia de Auditoria.

Importante destacar que ocorreu aumento significativo na quantidade de
recomendagbes registradas no Sistema Monitor apds a emissdo do relatério n©
201702176 da CGU, emitido em 09.08.2018, referente a auditoria no sistema de
integridade corporativa, que gerou 49 novas recomendacdes.
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N° de recomendacdes registradas ap6s emissido do Relatério de
Integridade

jul/18 ago/18

10. ACOES DE AUDITORIA

10.1. Apuracgao de Denlncias ou Infracdes

O trabalho de apuragdo de denuncias ou infragdes consiste no atendimento as
demandas do Comité do Sistema de Integridade - CSI com objetivo de emitir
informagdo técnica sobre um indicio registrado, no canal de denlncias, e
encaminhado como tarefa a Auditoria.

A Auditoria Interna de Furnas € responsavel por verificar a procedéncia das
informagdes oriundas de tarefas encaminhadas pelo CSI, através o canal ICTS,
para procedimento de apuragdo preliminar de dentncia. Dessa forma, no
exercicio de 2018, a Auditoria Interna de Furnas respondeu diversos protocolos
gerando 9 informagdes técnicas, que foram apresentadas ao respectivo comité.

10.2. Emissao de parecer da prestacdo de contas

O trabalho de emissdo de parecer consiste no desenvolvimento das seguintes
agdes sob responsabilidade da Auditoria Interna de Furnas: andlise do processo
de prestagdo de contas referente ao exercicio de 2018; analise dos normativos;
interagdo com o grupo de trabalho designado para producdo de documentos
referentes as demais areas da empresa; elaboragdo de parecer. Dessa forma,
em maio de 2018, a Auditoria apresentou seu parecer sobre a Prestacdo de
Contas Anual de Furnas, correspondente ao exercicio de 2017.
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Rio de Janeiro, 20 de Fevereiro de 2019

Superintendente de Auditoria - AD

Geréncia de Auditoria Interna - GAI

Geréncia de Atendimento de Orgdos de Controle -GAT
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