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POLITICA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DA ELETROBRAS FURNAS
1. OBJETIVO

Estabelecer diretrizes para a atuacao da Eletrobras Furnas em assuntos relacionados a

responsabilidade social.
2. APRESENTAGCAO

A Eletrobras Furnas é uma empresa comprometida com a promogao e concretizagao de
sua responsabilidade social, perante seus acionistas, seus empregados, seus
fornecedores e clientes, as organizacdes que fazem parte do sistema elétrico, a

sociedade e demais publicos de interesse.

Reconhecendo os impactos de suas agoes e o seu poder de contribuigdao para o
desenvolvimento sustentdvel, a Eletrobras Furnas pretende construir uma reputacao de

exceléncia em cidadania empresarial.

Otimizando seu investimento social e contribuindo para o desenvolvimento das
comunidades do entorno de seus empreendimentos, a Eletrobras Furnas minimizara as
externalidades negativas e potencializara as positivas e, consequentemente, fortalecera

seu negocio.

Inserindo-se de forma cidada nas comunidades onde atua, a Eletrobras Furnas constroi

com elasum relacionamento que se reflete positivamente na reputagcao da Companhia.
3. COMPROMISSOS

A Eletrobras Furnas se compromete com os principios do Pacto Global e com os
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio, sendo esses dois documentos orientadores de

suas praticas empresariais. Dessa forma, a Eletrobras Furnas contribui para:

« a protecao aos direitos humanos e sua promocgao de modo a ndo se tornar cimplice de

acoes que os afetem;

« a protecao ao trabalho digno, assegurando a liberdade de associagao e o direito a
negociacao coletiva e combatendo na sua cadeia de valor o trabalho infantil, o trabalho

forcado e qualquer tipo de discriminagao;
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 a responsabilidade perante o meio ambiente, assumindo uma abordagem de precaugao

e adotando tecnologias limpas;
« 0 combate a corrupgao, em todas as suas formas;
« a erradicacao da fome e da pobreza;
« a universalizagcao do ensino basico;
» a promocao da igualdade entre os sexos e da autonomia das mulheres;
» a reducao da mortalidade infantil;
« a melhoria da salude materna;
« 0 combate a AIDS, a malaria, a tuberculose e a outras doencas;
» a garantia da sustentabilidade ambiental e
» 0 desenvolvimento de parcerias que ajudem a promover o alcance desses objetivos.

Além disso, a Eletrobras Furnas apdia, organiza e incentiva a atuagao voluntaria de seus

empregados.
4. DIRETRIZES GERAIS

O apoio da Eletrobras Furnas, financeiro ou nao, dar-se-a através do patrocinio a

projetos e de acdes socioculturais que atendam aos compromissos desta Politica.

Os recursos para o investimento social serdo proprios ou decorrentes de renuncias

fiscais.

Qualquer investimento social da Eletrobras Furnas devera atender aos seguintes

critérios:

« ter foco em estratégias definidas, com planejamento, monitoramento e avaliacao de

resultados;

« estar relacionado aos empreendimentos e acdes da Eletrobras Furnas buscando

oportunidades de beneficiar prioritariamente as comunidades do seu entorno;
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« estar alinhado com interesses legitimos da sociedade expressos na legislacao, nas

politicas publicas ou em compromissos formais;

« ser coerente com os principios de atuacdo da Eletrobras Furnas e com as orientacdes

da Eletrobras e

« estar fundamentado em decisdes tomadas com base em critérios e parametros claros e

conhecidos pelos parceiros e interessados.
5. FORMA DE ATUACAO

A Eletrobras Furnas atuara prioritariamente por meio de parcerias com érgaos publicos,
organizagoes ou redes sociais, contribuindo para o desenvolvimento das organizacdes
sociais e para a viabilidade, complementacdo e fortalecimento das politicas publicas. As
iniciativas de responsabilidade social, referentes a empregados, voluntarios,
fornecedores e clientes, deverao ser desenvolvidas pela respectiva area responsavel pela
funcdo e deverao estar alinhadas com o Planejamento Estratégico da Eletrobras Furnas e

com as orientagdes da Eletrobras.
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