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A Diretoria de FURNAS participou da
entrega do Prémio Furnas de Exceléncia

O diretor-presidente de FURNAS,
Dimas Fabiano Toledo, cumprimenta o
chefe da Assessoria de Estudos e
Programas de Conservagao de Energia,
Valter Farias, pelo Prémio Prata
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"0 Prémio Furnas de Exceléncia é
hoje muito mais do que uma simples
entrega de prémios. Ele é uma ferra-
menta importante para a evolugdo dos
conceitos de gestdo dos 6rgdos da Em-
presa aliado ao alto nivel de capacitacao
dos empregados. Nesse momento de
premiacgao e felicidade, o que vejo nes-
se auditério é a exceléncia do talento
humano”, afirmou o chefe do Grupo
Supervisor da Qualidade e Produtivi-
dade, Luiz Fernando Bergamini.

O resultado é o destaque de FURNAS
como Empresa de exceléncia em cara-
ter nacional e principalmente interna-
cional. "Que FURNAS continue nesse
processo da busca da qualidade e ve-
nha colaborar com o Brasil no aprimo-
ramento da gestdo de qualidade total”,
afirmou Jorge Gerdau, presidente do
conselho superior do Movimento Brasil
Competitivo e do conselho do Prémio
Qualidade do Governo Federal.

Além das trés categorias existen-
tes (ouro, prata e bronze), dois de-
partamentos se destacaram. O diplo-

Departamentos
premiados

ma de melhor desempenho foi entre-
gue ao Departamento de Engenharia
Elétrica (DEL.T) representado por
Hamilton Pinto das Chagas, e o diplo-
ma de melhor pontuagdo foi entregue
ao Departamento de Apoio e Contro-
le Técnico (DCT.T), representado por
Walton Pacelli. “"Eu gostaria de ex-
pressar meu agradecimento aos em-
pregados do DCT.T e 0 nosso orgu-
lho de compartilhar com os compa-
nheiros de FURNAS essa jornada em
busca da gestdo da qualidade e do
aprimoramento profissional de todos”,
afirmou Walton Pacelli.

Ao final da ceriménia, 107 funcio-
narios foram homenageados com os
distintivos dos 30 anos de servicos
prestados a FURNAS. “"Nao temos nada
do que nos envergonhar e muito do que
nos orgulhar trabalhando nessa Em-
presa. Porisso devemos usar com muito
orgulho esse distintivo”, falou em nome
dos homenageados, Jorge Luiz Monteiro
de Freitas, superintendente de Recur-
sos Humanos. &
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[ O engenheiro Luiz Antonio Villela
assumiu, em agosto, a chefia da
Divisao de Engenharia de Equipa-
mentos Hidromecanicos e de Mo-
vimentagcdo de Carga (DEHM.T),
do Departamento de Engenharia
Mecanica (DEM.T), substituindo o
engenheiro Arnaldo Teixeira Gon-
calves, agora aposentado.

0 O engenheiro Osvander Lima
Costa é o novo chefe da Divisdo
de Manutencdo Eletroeletronica
(DMLG.0O), do Departamento de
Produgdo Goias (DRG.0), por cau-
sa da aposentadoria do engenhei-
ro Arnaldo Cleber da Silva.

0 O engenheiro Luiz Roberto Alves
Correia assumiu, em agosto, nos
termos da RD 061/2123, a funcdo
de chefe do Departamento de Es-
tudos Elétricos (DEE.O), antes ocu-
pado pelo engenheiro Humberto
Arakaki, que se aposentou.

[ Em virtude da aposentadoria do
engenheiro Erasmo de Abreu Aze-
vedo, José Vicente Fortini assumiu,
em setembro, nos termos da RD
006/2126, o cargo de chefe do Es-
critorio de Representacdo de Brasilia
(EBR.G). Ele é engenheiro.

[ O engenheiro José Marcio Peralta
€ 0 mais novo chefe da Divisdo de
Andlise do Sistema (DANS.O), do
Departamento de Estudos Elétri-
cos (DEE.Q), substituindo o enge-
nheiro Luiz Roberto Alves Cor-
reia, que estava exercendo as
chefias de Divisao e de Departa-
mento, simultaneamente.
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